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Introduction
La dernière instance de Programmation (ICP) achevée le 21 juillet, les dates
évoquées 21 ou 31 juillet font référence à la dernière programmation réalisée.
Les traitements informatiques liés pas tous complétement terminés à

de de cette version du document, notamment à la suite de
de la modification de programme avec intégration nouvelle

maquette. Une nouvelle version pourra être renvoyée à la Commission après
intégration de la nouvelle maquette dans le système .
Un panorama socio-économique général a été maintenu, les informations
présentées passé ont été actualisées sur quelques dernières données
disponibles. Un panorama socio-économique régional est en cours de
réactualisation et pourra apporter des informations septembre si elles sont
disponibles. Les principaux éléments sont présentés dans les thématiques.



PANORAMA



Les recommandations à la France de la part de européenne en 2025 comportent une proposition visant à accélérer
la mise en des programmes de la politique de cohésion. de gestion dans cette dynamique. La
programmation au 31 juillet 2025 est de 46 % du coût total (contre une programmation de 18% de coût total à fin 2024)
avec notamment un passage de 692 dossiers programmés fin 2024 à 1104 dossiers programmés au 31 juillet 2025.

La Commission invite la France à accélérer la réduction des Gaz à Effet de Serre (GES) notamment en améliorant
énergétique et en réduisant la dépendance à des énergies fossiles. de gestion partage ses

objectifs et a apporté une modification à son programme en mars 2025 pour simplifier les opérations de rénovation
énergétique en proposant la mise en place Option de Coûts Simplifiés pour les opérations de rénovation
énergétique dans le logement social émargeant à spécifique 2.1 dédié à favoriser les mesures en matière
d'efficacité énergétique et réduite les émissions de gaz à effet de serre.

La France est également invitée à remédier à la pénurie de compétences [ ]. Bien que la région NA ne soit pas
compétente sur des secteurs concernés par cette recommandation, dans son champ de compétence, via le
fonds FSE+, elle continue de prendre sa part. Ce ne sont pas moins de 693 dossiers qui sont programmés au 31 juillet 2025
correspondant à une programmation en coût total de 83%.

En ce qui concerne la recommandation sur la compétitivité des entreprises, de la programmation a conduit
à transférer des crédits sur 1.3 afin de répondre aux besoins connus et à venir.

PRNA et recos pays : quelles
réponses du programme ?



des conditions favorisantes relevant de sont en vigueur et appliquées.

En ce qui concerne les conditions relevant de :

La condition Promotion efficace de des énergies renouvelables dans tous les secteurs et dans toute
a été considérée validée par décision du 5 juillet 2024.

Pour ce qui est de la condition Planification actualisée des investissements nécessaires dans secteurs de
et des eaux résiduaires elle demeure toujours non-effective en France métropolitaine, ce qui a conduit à
répartir les crédits de 2.5 vers les 2.4 et 2.7 avec de des typologies vers
ces deux OS.

Conditions favorisantes, PNIEC
et socle des droits sociaux

la Charte des Droits fondamentaux
La référente en charge du respect de la Charte des Droits fondamentaux de NA participe aux

réunions et groupes de travail pilotés et animés par .
Le respect de la Charte est bien répertorié dans les documents de programmation : présentation et

attestation de respect au moment du dépôt des dossiers.
Une page internet dédiée présente les droits du bénéficiaire et les recours ouverts, ainsi que les droits

des autres usagers.



Progrès accomplis dans la mise en du plan national intégré en matière
et de climat, le cas échéant

Cette condition favorisante, et sa bonne marche, relève de . En région NA, les critères qui en
relèvent continuent respectés.

Progrès accomplis dans la mise en des principes du socle européen des droits
sociaux

Adopté en 2017, le socle européen des droits sociaux permet à européenne de fixer un cadre et
des objectifs en matière sociale. Cette « boussole » repose sur un ensemble de 20 principes allant de

Egalité des chances aux Prestations de chômage et organisés en 3 chapitres (Égalité des chances et
accès au marché du travail, Des conditions de travail équitables et Protection et inclusion sociales)

La Région compétente que sur certains aspects des champs couverts du socle des droits sociaux.
Elle participe à sa mise en notamment en mobilisant du FSE+

Conditions favorisantes, PNIEC
et socle des droits sociaux



Situation socioéco NA

Source : Panorama socio-économique de la Région Nouvelle-Aquitaine Edition 2024

Au 1er janvier 2025, la Nouvelle-Aquitaine
compte 6.191.209 habitants, soit 9% de

du pays.

La croissance démographique de la région sur la
période 2021-2025, de 2% y est supérieure à
celle de la France,  +1,3%, sur la même période.

La région NA est la 2e région la plus âgée de
France après la Corse en 2020 (source Insee).

de vieillissement y est de 111,60 contre
84,3 au niveau France. Cette situation a un  
impact socio-économique dont il faut tenir
compte.



Nouvelle-Aquitaine 77,3% > UE 75,8%> France 75,1%

Objectif fixé par la stratégie UE2020, le taux de 75% a été atteint fin 2023 pour la Nouvelle-Aquitaine et et fin
2024 pour la France et des territoires Nuts 2 de Nouvelle-Aquitaine. Si des investissements contribue à
ces résultats, certains dispositifs qui atteignent plus largement un public jeune et senior (orientation/amorçage, formation
continue, création jouent un rôle important pour ces tranches qui ont vu progresser plus fortement leur
taux ces dernières années.

Source : Commission Européenne-Développement territorial



Evolution du PIB / habitant
En 2023 PIB / habitant UE indice 100
Nouvelle-Aquitaine = 91 < UE =100 < France =108

du PIB par habitant pour la France comparée à la moyenne UE est en baisse
continue depuis plusieurs années. des régions suit cette tendance  avec
cependant des disparités importantes. A Nuts 2,  seules de France et Rhône-
Alpes sont au-dessus de la moyenne européenne en 2023.

PIB par habitant aux prix courants (EUR, UE=100) - Économie -
Régional | Vue de la carte

Source : Commission Européenne-Développement territorial



FEDER-FSE+ 2021-2027



25 %

71 %

32 %

FEDER

FSE+

TOTAL UE 21/27

FEDER FSE+ TOTAL UE 21/27
Sélection au 21 juillet 2025 602 909 210 167 813 076 
Maquette 666 286 741 084 407 370 

Sélection au 21 juillet 2025 Maquette

693 dossiers

411 dossiers

1 104 dossiers

Programme régional FEDER-FSE+
2021-2027



au 1er septembre 2025 

129 978
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FEDER FSE+ Total FEDER/FSE+
Atteint (CT justifié) Restant à justifier

78,07%

Objectif DO 2025 :
FEDER
FSE

129,19 %

86,25 %

Traitement FC
FEDER :

FSE+ 

81,68%

134,45 %

90,12 %

Stock dépenses
FEDER :

FSE+ 

Programme régional FEDER -FSE+
2021-2027



ENTREES THEMATIQUES



1.1 DÉVELOPPER ET AMÉLIORER LES CAPACITÉS DE RECHERCHE ET
D INNOVATION AINSI QUE L UTILISATION DES TECHNOLOGIES DE POINTE.

1.3 RENFORCER LA CROISSANCE DURABLE ET LA COMPÉTITIVITÉ DES PME ET
LA CRÉATION D EMPLOI DANS LES PME Y COMPRIS PAR DES
INVESTISSEMENTS PRODUCTIFS.

1.4 DÉVELOPPER DES COMPÉTENCES EN CE QUI CONCERNE LA
SPÉCIALISATION INTELLIGENTE, LA TRANSITION INDUSTRIELLE ET L ESPRIT
D ENTREPRISE.

1.2 TIRER PARTI DES AVANTAGES DE LA NUMÉRISATION AU BÉNÉFICE DES
CITOYENS, DES ENTREPRISES, DES ORGANISMES DE RECHERCHE ET DES
POUVOIRS PUBLICS.

1.5 RENFORCER LA CONNECTIVITÉ NUMÉRIQUE.

AXES 1 et 6
de FEDER

Recherche et Innovation/ Numérique et
Compétitivité



Le rapport-pays 2025 pour la France préconise de continuer à « de tirer le meilleur parti des
instruments de  , afin la compétitivité».  Il recommande également de renforcer

des dépenses de R&D des entreprises en « ciblant mieux les régimes publiques »
qui et favorise la diffusion de ; ainsi que la numérisation des
entreprises.

Avec en moyenne près de 92144 entreprises crées en 2024 (+5,8% par rapport à 2023), la
dynamique de création/reprise reste soutenue au niveau régional ( en moyenne 86271
sur 5 ans, source bpifrance).

En termes les dépenses régionales de R&D sont évaluées à 2,98Mds en 2022, soit
environ 5% de la DIRD nationale. Elles ont augmenté de 0,2 Mds sur un an plaçant la région au
5ème rang. est porté au 2/3 par les entreprises. (DIRD/PIB)

en 2022 à 1,5% du PIB régional (2,2% France 2,1% UE).

stratégique 1, innovation/compétitivité/numérique concentre plus de 41% de la dotation
FEDER du programme.

Ospé 1.3 compétitivité connait au 21/07/2025 un niveau programmation de 61,9%
Ospé 1.2 « tirer avantage de la numérisation »  doté de 21 M est déjà engagé à 52,5% au

21/07/2025 au bénéfice des citoyens, des entreprises et autres institutions de Nouvelle-Aquitaine.

Situation NA
/recommandations

89 040 entreprises
créées en 2022

49% de crédits 

1.2 

de dépenses R&D en 
2022



Avancement du programme 21 juillet 2025

26,64 %

52,46%

61,93 %

8,43%

38,82%

0 50 000 000 100 000 000 150 000 000 200 000 000 250 000 000 300 000 000 350 000 000

Osp 1.1

Osp 1.2

Osp 1.3

Osp 1.4

Axe 1

Osp 1.1 Osp 1.2 Osp 1.3 Osp 1.4 Axe 1
Sélection 33 439 047 11 016 001 63 818 032 3 162 387 111 435 466
Maquette 125 500 000 21 000 000 103 033 172 37 500 000 287 033 172

Sélection Maquette

Recherche et Innovation/ Numérique et
Compétitivité

Maquette modifiée suite validation CE



Avancement de la programmation :

Démarrage timide dû notamment à la validation tardive de la
condition favorisante « Bonne gouvernance de la stratégie
nationale ou régionale de spécialisation intelligente » ainsi
des difficultés règlementaires (mode de calcul des 20%

économiques pour les infrastructures de recherche
notamment)

Une programmation qui en 2025 avec au 21/07/2025
un taux de programmation de 26,64 % de la maquette (33,43
de FEDER) :

Des dossiers en instruction en hausse, tirés notamment par les
opérations des centres de transfert de technologies, les
infrastructures de recherche et
(+30 de FEDER en cours .

Un stock de projets, avec notamment des opérations
inscrites au CPER, qui devrait permettre de

mobiliser Feder prévue sur 1.1.  

1.1 DÉVELOPPER ET AMÉLIORER LES CAPACITÉS DE RECHERCHE ET
D INNOVATION AINSI QUE L UTILISATION DES TECHNOLOGIES DE

POINTE

Indicateurs :

Indicateurs de réalisation Valeur 
programmée

Valeur 
atteinte 

(réalisée)

Cible

Entreprises
(RCO01)

1115 213 1 705

Entreprises soutenues via subventions 
(RCO02)

15 1 24

non financier (RCO04)
1100 212 1 681

Chercheurs des centres de recherche 
soutenus (RCO06)

112 0 2 151

Entreprises coopérant avec centres de 
recherche (RCO10)

5 0 10

Indicateurs de résultats Valeur 
programmée

Valeur 
atteinte 

(réalisée)

Cible

Emplois dans la recherche créés dans 
des entités soutenus (RCR102)

63,4 0 224



Difficultés rencontrées: 

 du niveau TRL 1 pour les dossiers de Recherche implique de mettre en place un process de 
sécurisation qui impacte  des opérations sur le Feder et leur programmation.  de sécurisation 
des interventions est important sur les projets intégrant des phases de recherche de différents niveaux.
o Ex : infrastructures (bâtiments et équipements) qui ont vocation à accueillir différents types  de 

recherche, différents projets de recherche dans 
o Ex : Projets de recherche intégré, impliquant différents niveaux de recherche au sein du même projet 

Pour ces projets « mixtes » différentes méthodes à mettre en  mais qui complexifient  posent 
des problèmes de sécurisation et rallongent les délais  voire conduisent à écarter le projet 

 sécurisation  possible.

Inquiétude sur les projets inscrits au CPER retardés en raison du contexte économique et budgétaire. 

Une difficulté levée grâce à   nouvelle typologie  (modif programme juillet 2025) 
permettant de soutenir les projets intégrés Recherche/Innovation/formation sans avoir à scinder les assiettes 
de couts éligibles pour des projets qui  pas vocation à être découpés (Exemple : projet  
stratégique Ferrocampus).

1.1 DÉVELOPPER ET AMÉLIORER LES CAPACITÉS DE RECHERCHE ET 
D INNOVATION AINSI QUE L UTILISATION DES TECHNOLOGIES DE 

POINTE



Projet Ferrocampus : à Saintes, inscrit dans la stratégie régionale  transport ferroviaire durable, vise la création  
campus technopolitain dédié à la filière ferroviaire, regroupant formation, recherche appliquée, transfert technologique ; 
et favorisant la création,  et la collaboration . 

CT estimé : + 40  / FEDER sollicité : 20
En cours , pour une programmation sur osp 1.1 prévue  la fin de  2025 compte tenu de 

 de la modification de programme et   typologie  permettant de prendre en 
compte la dimension intégrée du projet.
Objectif : favoriser   écosystème intégrant Recherche, Innovation et Formation. Développer les 
synergies, accélérer  encourager les projets collaboratifs et le transfert de connaissances au sein 

 filière stratégique pour le territoire régional. 
 

OPERATION STRATEGIQUE : ETAT 

1.1 DÉVELOPPER ET AMÉLIORER LES CAPACITÉS DE RECHERCHE ET 
D INNOVATION AINSI QUE L UTILISATION DES TECHNOLOGIES DE 

POINTE



Avancement de la programmation:

Le taux de programmation est de 52,46 % (11 de
FEDER). Cette bonne programmation par des
projets consommateurs de crédits portés par des
collectivités et la Région.

Le stock de dossiers est suffisant voire trop important par
rapport à la maquette.

Dans le cadre des modifications de programme, des
typologies ont été modifiées afin de sélectionner
plus fortement et orienter la programmation vers des
projets plus innovants  liés à et à la DATA. Le soutien
aux entreprises va être maximiser pour de projets plus
innovants et plus consommateurs de crédits.

Le volet e-admin est le plus consommateur. Les projets
portés par des collectivités doivent justifier impact à

régionale. Les projets présentés sont en lien avec
et les évolutions telles que la cybersécurité, les

projets de smart territoire, les objets connectés.

1.2 TIRER PARTI DES AVANTAGES DE LA NUMÉRISATION

Difficultés rencontrées :

Pas de difficultés particulières rencontrées.

La modification de programme a permis de réorienter les
priorités de programmation en lien avec les évolutions de la
stratégie portée par la Région et aux évolutions liées à et la
DATA.

Indicateurs de réalisation Valeur 
programmée

Valeur 
atteinte

Cible

Entreprises (RCO01) 6 3 6

Entreprises soutenues via subventions (RCO02) 6 3 6

Instituts publics soutenus pour élaboration de 
services, produits et processus numériques 
(RCO14)

4 1 14

Indicateurs de résultat Valeur 
programmée

Valeur 
atteinte

Cible

Entreprise atteignant un niveau élevé 6 2 6

numérique (RCR06) 
6 148 663 6 148 663 

Indicateurs :



Avancement de la programmation

Très bonne dynamique de programmation qui se poursuit avec
105 opérations programmées. Avec de 10M le
taux de programmation à 61,93% de la maquette
(63,8 . Le stock de dossiers est suffisant pour poursuivre
cette dynamique.

1.3 RENFORCER LA CROISSANCE DURABLE ET LA COMPÉTITIVITÉ
DES PME  

Accompagnement
15%

Investisseme
nts TPE/PME

46%

Capital 
investissement

39%

Difficultés rencontrées
Le contexte économique impacte les décisions des PME du territoire. Dans certains secteurs comme celui de -alimentaire,
les projets connaissent de fait un certain ralentissement.

Indicateurs

Indicateurs de réalisation Valeur 
programmée

Valeur atteinte 
(réalisée)

Cible

Entreprises (RCO01) 5639 473 5 270

Entreprises soutenues via subventions (RCO02) 82 25 173

Entreprises soutenues par instruments financiers 
(RCO03)

43 22 113

(RCO04)
5514 491 4984

55 36 44

Indicateurs de résultats Valeur 
programmée

Valeur atteinte 
(réalisée)

Cible

Investissements privés complétant un soutien public 
(RCR02)

137 765 462 44 633 044 175 416 183

Entreprises à CA plus élevé (RCR19) 71 18 200



Avancement du programme

Démarrage timide dû notamment à la validation tardive de la condition favorisante « Bonne gouvernance de la stratégie
nationale ou régionale de spécialisation intelligente » ainsi des difficultés règlementaires et de mise en de la
condition S3.
Au 21/07/2025, programmation à 8,43 % de la maquette (3,16 de FEDER).
Une programmation qui concerne à ce stade essentiellement les opérations de sensibilisation à
étudiant et quelques projets en faveur de la formation.
Des opérations en stock (6 à 8 de FEDER) mais qui remontent difficilement à la programmation

Difficultés rencontrées
Pour les opérations de construction/rénovation de formation, des difficultés de montage et

juridique impactent de la programmation pour les projets qui rentrent dans le champ des aides
=> En discussion: un projet de régime à notifier incluant le financement de dans les

infrastructures de formation (professionnelle et de supérieur).   

Indicateurs 

1.4  DÉVELOPPER DES COMPÉTENCES EN CE QUI CONCERNE LA
SPÉCIALISATION INTELLIGENTE, LA TRANSITION INDUSTRIELLE ET L ESPRIT

D ENTREPRISE

Indicateurs de réalisation Valeur 
Programmée

Valeur atteinte Cible

12 2 42

Indicateurs de résultat Valeur 
Programmée

Valeur atteinte Cible

Nb de bénéficiaires de ces actions (RSR01) 2253000 54555 2 253 000



Avancement du programme
La programmation actuellement pas débuté sur 1.5 du fait de la nécessaire maturité des projets afin de
pouvoir les programmer. Cet axe est dédié au financement DATA Center et réseau régional
sécurisé.

Difficultés rencontrées 
La difficulté principale résulte du montage juridique de la structure porteuse des projets. Néanmoins, les services
sont vigilants quant à la fin de programmation et au temps nécessaire à la réalisation de ces projets. En cas de non-
démarrage des projets dans les mois à venir, un transfert de maquette vers 1.2 pourrait être envisagé en 2026.

Indicateurs :  

1.5 RENFORCER LA CONNECTIVITÉ NUMÉRIQUE

Indicateurs de réalisation Valeur 
Programmée

Valeur atteinte Cible

Infra. numériques régionales hautement sécurisées (RSO07) 0 0 3

Indicateurs de résultat Valeur 
Programmée

Valeur atteinte Cible

Sites connectés à un réseau sécurisé à haut débit (RSR05) 0 0 500



PROJETS FEDER

APESA « Programme scientifique de ressourcement» - osp 1.1

Labellisé Centre de Ressources Technologiques (CRT), est le spécialiste des transitions
environnementales et sociétales en France.

Le programme autour de  3 axes:

Accompagner et de la performance environnementale et sociale des entreprises en
mettant en place des outils à destination des entreprises

Accompagner le déploiement territorial et citoyen de la transition en proposant des solutions de
gouvernance territoriale des ressources aux acteurs publics ou porteurs de projets.

Innover pour les filières de valorisation en accompagnant les acteurs des filières de valorisation, des déchets
et biomasse

Recherche et Innovation/
Numérique et Compétitivité



AXE 2

De FEDER 2.1 FAVORISER LES MESURES EN MATIÈRE D EFFICACITÉ ÉNERGÉTIQUE ET RÉDUIRE
LES ÉMISSIONS DE GAZ À EFFET DE SERRE.

2.2 FAVORISER LES ÉNERGIES RENOUVELABLES.

2.4 FAVORISER LADAPTATION AU CHANGEMENT CLIMATIQUE, LA PRÉVENTION DES
RISQUES DE CATASTROPHE ET LA RÉSILIENCE, EN TENANT COMPTE DES APPROCHES
FONDÉES SUR LES ÉCOSYSTÈMES.

2.6 FAVORISER LA TRANSITION VERS UNE ÉCONOMIE CIRCULAIRE ET EFFICACE DANS
L UTILISATION DES RESSOURCES.

2.7 AMÉLIORER LA PROTECTION ET LA PRÉSERVATION DE LA NATURE ET DE LA
BIODIVERSITÉ ET RENFORCER LES INFRASTRUCTURES VERTES EN PARTICULIER EN
MILIEU URBAIN ET RÉDUIRE TOUTES LES FORMES DE POLLUTION.

TRANSITION



Le rapport-pays 2025 pour la France préconise la réduction de gaz à
effet de serre », accélérer le déploiement de projets dans le domaine de

renouvelable» et énergétique  et en réduisant la
dépendance aux énergies fossiles dans les bâtiments ».

Situation NA
/recommandations



Sur la transition verte, des plans régionaux ont été mis
en place afin énergétique et
renforcer la biodiversité (rapport-pays France, 2024).

La stratégie régionale de de Nouvelle-Aquitaine
permet de connaître de la biodiversité
territoire riche en la matière. Concernant les cours

est continue depuis 2015. En
2027, entre 70% et 100% des masses sont
attendues avec un état écologique considéré comme
bon.

Il sur ces exemples,
inscrits au PRNA.

Situation socioéco NA

Source : Chiffres-clés autour de la
stratégie régionale de de
Nouvelle-Aquitaine (ARB)
Edition 2023



Situation socioéco NA

Source AREC : Juin 2024

A de la Nouvelle-Aquitaine, la part des énergies
renouvelables dans la consommation finale brute
est de 28,2% en 2022. En 2020, elle à 24%.



Avancement du programme au 21 juillet 2025

TRANSITIONS

3,45 %

37,88 %

17,24 %

6,33 %

9,78% %

26,27 %

19,21%

0 50 000 000 100 000 000 150 000 000 200 000 000 250 000 000 300 000 000

Osp 2.1

Osp 2.2

Osp 2.4

Osp 2.5

Osp 2.6

Osp 2.7

Axe 2

Osp 2.1 Osp 2.2 Osp 2.4 Osp 2.5 Osp 2.6 Osp 2.7 Axe 2
Sélection 1 724 351 26 514 301 6 551 613 1 898 839 2 935 287 8 405 315 48 029 707
Maquette 50 000 000 70 000 000 38 000 000 30 000 000 30 000 000 32 000 000 250 000 000

Sélection Maquette
Maquette non encore modifiée suite 

validation CE



Avancement du Programme

La sélection des opérations étant soumise principalement par AAP et AMI dont les premiers ont été lancés en 2023, la 
majorité des opérations issues du 1er AAP ont été programmées (1,2  et un second AAP a été lancé en 2025 pour 
dynamiser la programmation. Le taux de programmation est de 3,45 % de la maquette (1,7 .

A ce stade, pas de problématique de consommation identifiée.

Dispositifs en cours :

Dispositifs Nombre de candidatures UE fléchée UE en instruction

AAP 1 « Bâtiments publics » 25

AAP 2 « Bâtiments publics » 133 0 

AMI « Logement social » 66

2.1 FAVORISER LES MESURES EN MATIÈRE D EFFICACITÉ ÉNERGÉTIQUE 



2.1 FAVORISER LES MESURES EN MATIÈRE D EFFICACITÉ ÉNERGÉTIQUE 

Indicateurs de réalisation Valeur 
programmée

Valeur atteinte 
(réalisée)

Cible

Logements dont la performance énergétique a été 
améliorée (RCO18)

0 0 10 500

Bâtiments publics dont la performance énergétique 
a été améliorée (RCO19)

5969 1334 61 500

Indicateurs de résultats Valeur 
programmée

Valeur atteinte 
(réalisée)

Cible

1334 0 103 015

Emissions estimées de Gaz à effet de serre (RCR29) 173 0 10 301,5

 Difficultés rencontrées 

 sur le logement social lancé en 2023 a retardé la programmation, cette dernière devrait  avec  
du BSCU ; les premiers dossiers vont être programmés dans le courant du 3ème trimestre 2025.

Concernant le volet « bâtiments publics », un certain de nombre de dossiers de  1 ont été refusés ne permettant pas 
de consommer la totalité de  dédiée (non-respect des critères de gestion ou de sélection). 

 Indicateurs 



Avancement du programme

avec un taux de programmation 

opérations de réseau de chaleur.

Un stock de projets identifiés 

Difficultés rencontrées : 

La complexité réglementaire sur certains sujets notamment
application du nouveau régime environnement (ex : réseau de
chaleur) retarde la programmation.

Par ailleurs, la validation  tardive de la condition favorisante
« Promotion efficace de des énergies renouvelables
dans tous les secteurs et dans toute en juillet 2024 pas
favorisée la programmation des dossiers.

2.2 FAVORISER LES ÉNERGIES RENOUVELABLES

RCU
63%

Méthanisation
20%

Autres
17%



Projet « Réseau de chaleur urbain » de la Communauté  Pau-Béarn-Pyrénées : 
 dans son «Plan Action Climat ;  coût global de 52,4  (1ère phase cofinancée par le 

FEDER 14-20), permettra  de gros consommateurs  : bâtiments résidentiels 
ANRU, Université, pôle technologique et des établissements de santé dont un centre hospitalier. 
La seconde phase  bénéficie  aide européenne de  9 716 886  sur un coût total éligible de 
11 112507 

2.2 FAVORISER LES ÉNERGIES RENOUVELABLES 



Indicateurs

Indicateurs de réalisation Valeur 
programmée

Valeur atteinte 
(réalisée)

Cible

de sources renouvelables (RCO22)
13,83 5,5 4

Production de biométhane injecté (RSO03) 85 119 0 325 500

Conduites de réseaux de chauffage et climatisation urbaine 
nouvellement construites ou améliorées (RSO02)

41 0 56

Indicateurs de résultats Valeur 
programmée

Valeur atteinte 
(réalisée)

Cible

Emissions estimées de Gaz à effet de serre (RCR29) 22 287 0 17 332

115 258 0 415 040

2.2 FAVORISER LES ÉNERGIES RENOUVELABLES 



Avancement du Programme
Le taux de programmation est de 17,24 % (6, 55  de FEDER). 

Des AAP  en cours ou à venir sont également prévus sur  2025. 

AAP Plan Plage = 700 000  (pour  2025) : actions visant la prévention et  aux risques érosifs dans le cadre de 
 durable des plages  dans le schéma régional Plan Plages.

AAP Ilot de chaleur = 5  de prévu (lancement au second semestre 2025) : lutter contre la forte minéralisation des espaces publics en milieu 
urbain et ainsi réintégrer des aménagements permettant de limiter  à la chaleur et concourir au bien-être des populations : 
ombrage, circulation du vent, présence  
AAP REUT = à venir sur le second semestre 2025 compte tenu de la validation CE des modifications de Programme. Cet AAP vise à lancer des 
actions afin  la mise en  de projets de réutilisation des eaux non conventionnelles et préserver les ressources en eau à haute 
valeur ajoutée (pour  potable par exemple).

Intégration au sein de osp 2.4 des typologies  liées à la gestion de  relevant initialement de osp 2.5  telles que la lutte contre les 
pénuries  les effets du changement climatique tels que  la connaissance sur les eaux souterraines. 

 

Difficultés rencontrées 

Il  a pas  particulière quant à la programmation au vu des stocks.  En effet, le taux de programmation ne reflète pas le travail réalisé 
notamment dans le cadre de la sécurisation des projets en phase instruction notamment sur les sujets de commande publique. 

2.4  FAVORISER LADAPTATION AU CHANGEMENT CLIMATIQUE, LA 
PRÉVENTION DES RISQUES DE CATASTROPHE ET LA RÉSILIENCE

APPROCHES FONDÉES SUR LES ÉCOSYSTÈMES



Indicateurs

Indicateurs de réalisation Valeur 
programmée

Valeur atteinte 
(réalisée)

Cible

climatique (RCO27)
11 0 51

Actions de sensibilisation (RSO04) 9 1 38

Indicateurs de résultat Valeur 
programmée

Valeur atteinte 
(réalisée)

Cible

Personnes ciblées par ces actions de sensibilisation 
(RSR02) 

31211 13500 380 000

Evolution des cibles des indicateurs suite aux modifications de Programme et à la suppression de opsé 2.5 :
Transfert des crédits de osp 2.5 vers les osp 2.4 et 2.7 avec intégration de typologies vers ces deux osp.

2.4  FAVORISER LADAPTATION AU CHANGEMENT CLIMATIQUE, LA
PRÉVENTION DES RISQUES DE CATASTROPHE ET LA RÉSILIENCE

APPROCHES FONDÉES SUR LES ÉCOSYSTÈMES



Avancement du programme

La programmation a débuté plus tard ce qui explique un taux de
programmation de 9,78%. Il a pas quant à la
programmation future et à la consommation de .

Un AAP « 3R Réemploi Réparation Réutilisation » a permis la
sélection de 20 lauréats pour une enveloppe de 10

Dans le cadre des modifications de programme, les dossiers de la
filière déchet ne seront plus sélectionnés par AAP mais au fil de
afin de fluidifier la programmation.

Difficultés rencontrées 
Le retard par une règlementation relative au régime

qui a tardé à être publiée (publication début 2024). Mais également
par des difficultés relatives à du régime environnement
(application de la solution de références / scénario contrefactuel) aux
opérations relevant de circulaire.
Il nouvelle typologie avec des porteurs de projets ne
connaissant pas les fonds européens. Cela demande plus de temps
impliquant un accompagnement plus important, mais aussi des questions
techniques à appréhender liées à la taille de .

2.6 FAVORISER LA TRANSITION VERS UNE ÉCONOMIE CIRCULAIRE ET
EFFICACE DANS L UTILISATION DES RESSOURCES

Indicateurs de réalisation Valeur 
programmée

Valeur 
atteinte 

(réalisée)

Cible

Capacités suppl. de recyclage des déchets 
en tonnes/an (RCO34)

107634 31651 1 610 000

Actions de sensibilisation (RSO04) 1 1 21

Indicateurs de résultat Valeur 
programmée

Valeur 
atteinte 

(réalisée)

Cible

Déchets recyclés tCO²/an (RCR47) 259948 56950 1 288 000

Personnes ciblées par ces actions de 
sensibilisation (RSR02)

60000 25000 280 000

Indicateurs



Avancement du programme

Le  taux de programmation est de 26,27%. 
Dans le cadre de la modification de programme, les typologies suivantes de  2.5 ont été transférées :
- Animation et mise en  des plans de gestion des poissons migrateurs, 
- Préservation des milieux aquatiques et espèces associées, 
- Restauration des continuités écologiques aquatiques,
- Lutte contre les pollutions : actions de lutte contre les pollutions des eaux côtières, acquisition et diffusion de 

connaissances sur les pollutions des eaux côtières, amélioration de la qualité de  sur les aires 
 de captage 

Difficultés rencontrées 
Il  a pas de réels problèmes dans le cadre de la programmation. Il y a des dossiers en stocks. 
La difficulté principale relève avant tout du grand nombre de petits projets à instruire portés par des 
associations avec une trésorerie parfois faible. Cela est très chronophage et peut freiner la programmation des 
opérations. 

2.7  AMÉLIORER LA PROTECTION ET LA PRÉSERVATION DE LA NATURE 
ET DE LA BIODIVERSITÉ 



Indicateurs de réalisation Valeur 
programmée

Valeur atteinte Cible

Actions de sensibilisation (RSO04) 26 15 80

Nb de territoires engagés dans une stratégie locale de 
biodiversité (RSO06)

420 37 500

ou supprimés (RSO05) *
21 21 75

Indicateurs de résultat Valeur 
programmée

Valeur atteinte Cible

Personnes ciblées par ces actions de sensibilisation (RSR02) 313675 72309 800 000

Population des territoires concernés par une stratégie de 
biodiversité (RSR04) 

1396523 197136 300 000

20 6 450

Indicateurs

2.7  AMÉLIORER LA PROTECTION ET LA PRÉSERVATION DE LA NATURE
ET DE LA BIODIVERSITÉ

Indicateurs ajoutés avec le « transfert



PROJETS FEDER

SIBA (Syndicat Intercommunal du bassin : Construction unité de gestion des sédiments de dragage en
vue de leur valorisation- osp 2.6 Economie circulaire

Enjeux de la construction : transition environnementale économie circulaire
Création lieu de stockage- Unité de Gestion des sédiments marins (considérés comme déchets) :

Gestion à terre des sédiments au moyen de bassins et de stockage drainés avec une aire
de travail ouverte.
Réutilisation dans les projets locaux des sédiments marins provenant des ports et chenaux entravant
avec le temps la navigation tant professionnelle que de plaisance.
Optimisation de de ces matériaux dans un objectif circulaire de proximité par le
support de culture, le remblais et technique routière, agronomie, piste DFCI

Ce projet dans circularité de matériaux inertes en local en lien avec une filière BTP
prioritaire afin les objectifs du volet déchet du SRADDET.

TRANSITIONS



AXE 3
34
de FEDER

2.8 FAVORISER UNE MOBILITÉ URBAINE
MULTIMODALE DURABLE DANS LE CADRE DE LA
TRANSITION VERS UNE ÉCONOMIE À ZÉRO ÉMISSION
NETTE DE CARBONE.

MOBILITE URBAINE
ET DURABLE



Le rapport-pays 2025 pour la France préconise « la réduction des
émissions de gaz à effet de serre en supprimant les barrières et en prévoyant
des mesures incitatives pour augmenter et la demande de moyens de
transport et de véhicules à faibles émissions ».

Dans le cadre du SRADDET, la Région recherche la mise en place de solutions de
mobilité propres et accessibles  qui facilitent les déplacements en prenant en
compte la diversité des rythmes de vie et besoins des habitants. Engagée dans
le plan de relance national, la Région soutient la mobilité urbaine durable, dans
le cadre de la transition énergétique et écologique et en réponse à la crise. La
décongestion des villes, la réduction des émissions de GES et de
la qualité de sont des axes prioritaires de la feuille de route NEOTERRA.

Focus Pistes cyclables

En 2023, la Région Nouvelle-Aquitaine compte 6 046 km de pistes cyclables
(source AREC-TerriSTORY). 21 dossiers cyclables avaient été
programmés sur 2014-2020. Au 31 juillet, 7 dossiers ont été programmés sur
21-27 pour plus de 28 km de pistes cyclables en milieu urbain et interurbain.

Situation NA
/recommandations



Avancement du programme

Taux de programmation assez faible avec 9 opérations 
sélectionnées (16,65 % de la maquette) cependant stock 
suffisant pour consommer  à la fois sur les pôles 

 ou les pistes cyclables en milieu urbain.

Difficultés rencontrées 

Difficultés à accompagner les projets  de 
recharge notamment ceux des syndicats  dont les 
territoires urbains ne sont pas la cible.

2.8 FAVORISER UNE MOBILITÉ URBAINE MULTIMODALE 
DURABLE

Indicateurs de réalisation Valeur 
programmée

Valeur 
atteinte

Cible

Connexions intermodales nouvelles ou 
modernisés (RCO54)

5 1 19

Aménagement de pistes cyclables en 
km (RCO58)

28,66 8 73

Indicateurs de résultat Valeur 
programmée

Valeur atteinte Cible

publics nouveaux ou modernisés 
(RCR62) 

2317318 75594 39 139 587

Indicateurs



PROJETS FEDER

Niort Atlantique »

Cette opération vise à transformer en profondeur le site actuel de la gare, que ce
soit sur les questions d'accessibilité de tous les publics et de qualité des espaces.
L'objectif visé est de proposer un PEM fonctionnel et adapté aux enjeux du 21ème
siècle pour minimiser l'usage de véhicules thermiques et donner plus de facilités
aux mobilités. Ces aménagements apporteront sécurité, fonctionnalité et équilibre
pour une offre de mobilité renouvelée en accompagnement de la hausse de la
fréquentation et l'attractivité du territoire niortais.

MOBILITE URBAINE ET
DURABLE



AXE 4 FSE+ : Une Nouvelle-Aquitaine qui développe son capital
humain par la formation et la création comme levier
de croissance, de compétitivité et de cohésion sociale pour les
personnes, les entreprises et les territoires.

4.1 AMÉLIORER LACCÈS À L EMPLOI DES GROUPES DÉFAVORISÉS
SUR LE MARCHÉ DU TRAVAIL ET DES PERSONNES INACTIVES, LA
PROMOTION DE L EMPLOI INDÉPENDANT ET DE L ÉCONOMIE
SOCIALE ET SOLIDAIRE.

4.5 AMÉLIORER LA QUALITÉ, L EFFICACITÉ DES SYSTÈMES
D ÉDUCATION ET DE FORMATION POUR FAVORISER
LACQUISITION DE COMPÉTENCES ET LACCÈS À L EMPLOI.

4.7 PROMOUVOIR LA FORMATION TOUT AU LONG DE LA VIE
POUR MIEUX ANTICIPER LES CHANGEMENTS ET LES BESOINS DU
MARCHÉ DU TRAVAIL.

CAPITAL HUMAIN



Le rapport-pays 2025 pour la France invite celle-ci « à remédier aux pénuries de compétences en soutenant
à la formation pour les personnes peu qualifiées et les personnes âgées», « à prévenir la pauvreté

infantile en supprimant les barrières qui entravent des parents sur le marché du travail ».  

Conditions favorisantes, PNIEC
et socle des droits sociaux

Les jeunes ni en emploi, en études ou en formation (NEET)
représentent 12,5% de la classe 15-29 ans en France, contre
10,4% en  NA et 11,1% pour (cf. carte ci-contre)

Le PRNA mobilise du FSE+ notamment via spécifique
« Promouvoir tout au long de la vie ( ) », objectif qui
cible tout public peu ou pas qualifié. Au 31/05/2025, sur cet objectif,
la majorité des participants (57%) ont entre 15 et 29 ans.

A ce titre, la programmation totale du FSE+ à plus de 70% en
UE au 21/07/2025.

La Région mobilise donc fortement cet outil pour permettre
la situation à son niveau.

formation (NEET) - Marché du travail -
Régional | Vue de la carte
Source Eurostat

287 dossiers ont été programmés pour soutenir au
marché du travail et aux transitions.



Avancement du programme au 21 juillet 2025

CAPITAL HUMAIN

47%

48%

89%

71%

Osp 4.1

Osp 4.5

Osp 4.7

AXE 4

Osp 4.1 Osp 4.5 Osp 4.7 AXE 4
sélection 355 862 653 373 200 931 210 166 
Maquette 000 000 000 000 741 084 741 084 



4.1 AMÉLIORER LACCÈS À L EMPLOI DES GROUPES
DÉFAVORISÉS SUR LE MARCHÉ DU TRAVAIL ET DES PERSONNES
INACTIVES, LA PROMOTION DE L EMPLOI INDÉPENDANT ET DE
L ÉCONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE.

291 opérations programmées au 21 juillet 2025

12%

16%

19%

52%

1%

Accompagnement
Création/reprise (ENA)

Accompagnement CAE

Soutien au réseau
d'accompagnement ESS

AMPLI

Information, sensibilisation
création

Répartition/nbre opérations

Accompagnement
Création/reprise

(ENA)

Accompagnement
CAE

Soutien au réseau
d'accompagnement

ESS

AMPLI Information,
sensibilisation

création

Montants FSE+ programmés 

Le taux de programmation est de 47,21 % représentant 19 355 862 de FSE +.

Une forte dynamique :

en nombre de dossiers dans le cadre du dispositif AMPLI,

en montant FSE + dans le cadre du dispositif « Entreprendre en Nouvelle-
Aquitaine ».

Des dispositifs complémentaires et identifiés par les
porteurs qui permettent une programmation régulière.

Des Appels à Projets annuels pour à la
création/reprise .

Cependant au regard de la situation économique des
Collectivités et des incertitudes sur les cofinancements, un
ralentissement de la programmation pourrait être constaté
dès la fin de .



Des opérations stratégique développées : AMPLI (Dispositif

d'Appui à l'Amorçage de Micro-Projets Locaux et Innovants)

150 projets ont été soutenus afin de permettre de nouvelles

activités économiques portées par des structures de l'ESS qui créent un

emploi salarié afin d'assurer la structuration et la pérennité de leur projet.

4.1 AMÉLIORER LACCÈS À L EMPLOI DES GROUPES
DÉFAVORISÉS SUR LE MARCHÉ DU TRAVAIL ET DES PERSONNES
INACTIVES, LA PROMOTION DE L EMPLOI INDÉPENDANT ET DE
L ÉCONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE.

Journée réalisée le 5 juin 2025 autour du dispositif AMPLI.

était que les porteurs de projets ayant bénéficié du dispositif

puissent se rencontrer afin notamment de partager leurs expériences,

leurs initiatives et réfléchir ensemble à comment coopérer et mutualiser

pour assurer la pérennité des projets.



4.1 AMÉLIORER LACCÈS À L EMPLOI DES GROUPES
DÉFAVORISÉS SUR LE MARCHÉ DU TRAVAIL ET DES PERSONNES
INACTIVES, LA PROMOTION DE L EMPLOI INDÉPENDANT ET DE
L ÉCONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE.

Indicateurs

Indicateurs liés aux participants :

Les valeurs programmées sont cohérentes au regard du taux de programmation de la maquette de  4.1.

Les valeurs réalisées concernent, pour que la période 21/23 ce qui expliquent les écarts.

Nombre de accompagnées :  

Très peu entre les valeurs programmées et les valeurs réalisées car ce sont des projets notamment avec le dispositif AMPLI
qui sont rapidement terminés.

entre la cible  et la programmation/réalisation devrait nettement diminuer avec la prise en compte des entreprises
accompagnées dans le cadre des incubateurs.

23385

7717

14708

48545542
1141

Sans emploi Personnes exerçant un
emploi au terme de leur

participation

1202

253 194



115 opérations programmées au 21 juillet 2025

4.5 AMÉLIORER LA QUALITÉ, L EFFICACITÉ DES
SYSTÈMES D ÉDUCATION ET DE FORMATION POUR
FAVORISER LACQUISITION DE COMPÉTENCES ET
LACCÈS À L EMPLOI.

Le taux de programmation est de 48 % représentant 8 653 373 de FSE +.

Au regard du nombre programmées, 97 % relèvent des opérations
stratégique : « ERIP (Espaces Régionaux de Proximité Nouvelle-Aquitaine) ».

Elles visent à proposer une offre de service partenariale pour aider tous les publics à vers et
dans la vie professionnelle par un accès facilité à sur les métiers, la création

la prise en compte de la réalité territoriale et des besoins des entreprises.

Ce dispositif se structure et monte en puissance sur le territoire à travers notamment la mise en place
d'un label régional "ERIP". Sur les 41 ERIP développés sur le territoire, 34 ont bénéficié soutien du
FSE + en 2025.

https://maregionenaction.fr/wp-content/themes/yootheme/cache/11/Carto_ERIP_nov_2024-scaled-
11ed5b01.webp

Au regard du montant programmé, les ERIP représentent 50 % du montant FSE+ total. Ce résultat
par un montant moyen FSE + plus faible (42 945,26 que sur les autres opérations

soutenues dans le cadre de 4.5 (290 589,78 .

La modification du programme va permettre la consommation de la maquette la fin du
programme.

50%50%

Montant FSE + programmés

ERIP Autres : Information et attractivité des 
métiers, prévention du décrochage 



Indicateurs

4.5 AMÉLIORER LA QUALITÉ, L EFFICACITÉ DES
SYSTÈMES D ÉDUCATION ET DE FORMATION POUR
FAVORISER LACQUISITION DE COMPÉTENCES ET LACCÈS
À L EMPLOI.

Indicateurs de réalisation :

La valeur programmée est légèrement supérieure au regard du taux de
programmation de la maquette de  4.5. La cible 2029 devrait être atteinte.

Pour la valeur réalisée, seuls les dossiers concernant la période 21/23 sont
remontés, pour et expliquent les écarts.

200

115

48

Nombre d'actions liées à l'orientation

Valeur cible 2029

Total programmé

Total Réalisé

240000

289381

100353

Valeur cible 2029

Total programmé

Total Réalisé

Indicateurs de résultats :

La valeur programmée est supérieure à la cible 2029 mais devra être
confirmée en réalisation afin la cible. Certaines opérations
pourraient être en sous-réalisation.



287 opérations programmées au 21 juillet 2025

4.7 PROMOUVOIR LA FORMATION TOUT AU LONG DE
LA VIE POUR MIEUX ANTICIPER LES CHANGEMENTS ET
LES BESOINS DU MARCHÉ DU TRAVAIL.

Une forte dynamique impulsée par les
opérations en Maîtrise Région
qui représentent 83 % des opérations
programmées et 84 % du montant FSE+
total.

Des actions diversifiées.
9% 

7 %

10 %

8 %

66 %

Autres
subventions

E2C

Amorce de
parcours

Détenus

PRF

Autres
subventions E2C Amorce de

parcours Détenus PRF

Montant UE

Le taux de programmation est de 89 % représentant 67 200 931 de FSE +.

Des opérations
stratégique développées  : Les
Ecoles de la Deuxième Chance

13 projets ont été soutenus pour
permettre à de jeunes adultes sans
diplôme ni qualification, en rupture
avec le système scolaire et/ou

de réenclencher un parcours
éducatif et améliorer la qualification
des actifs par le retour à la formation

partie du public « décrocheur »
du système scolaire dit traditionnel.



Indicateurs

4.7 PROMOUVOIR LA FORMATION TOUT AU LONG DE
LA VIE POUR MIEUX ANTICIPER LES CHANGEMENTS ET
LES BESOINS DU MARCHÉ DU TRAVAIL.

36140

23134

3335

Sans emploi

Indicateurs de réalisation :
100 % des participants sont des participants sans emploi.
Les valeurs programmées sont inférieures au taux de programmation de la
maquette car certaines actions ne permettent pas cet indicateur. Elles
concernent les actions liées à la transformation de de formation
(ingénierie). De plus, suivant le type le coût de la formation est
nettement différent et donc le nombre de participants également.

Indicateurs de résultats : Les valeurs
atteintes par les opérations
soldées. Seulement 100 opérations
déclarées dont 46 % sont des bilans
intermédiaires.

12047

10218

1666

Participants obtenant une qualification au terme de leur 
participation



CAPITAL HUMAIN

PROJETS FSE +

COOP ACTIONS Nouvelle-Aquitaine : Consolidation et développement du PTCE , outil de coopération territoriale au service
des transitions en grand bergeracois.

Le projet a pour objectif de renforcer les coopérations sur le territoire, promouvoir l'écosystème d'acteurs et de projets
autour des transitions, initier et porter des actions qui répondent à ces ambitions et mettre les compétences au service de
porteurs de projets.

L'animation d'un comité de coopération réunissant 40 adhérents/et 20 alliés qui coopèrent dans le Pôle à la fin 2025,
l'organisation de 8 évènements par an et d'un évènement annuel pour promouvoir les transitions, le développement
d'approches méthodologiques innovantes ainsi que l'accompagnement de porteurs de projets ayant des besoins
d'ingénierie, sont des actions répondant aux besoins locaux, aux enjeux sociaux et environnementaux. L'objectif global est
d'évoluer vers un nouveau modèle économique, social et de développement durable.

le FSE + sur 2 ans permettra de développer et consolider le PTCE La Fab'coop et d'assurer la continuité des actions de
coopération initiées en vue de faire émerger, faciliter et accélérer des projets au service des transitions et des besoins des
habitants sur le territoire du Sud Dordogne.



CAPITAL HUMAIN

PROJETS FSE +
RETROCERTIFICATION : Accompagner à la mobilité et de demain grâce à celle .

Ce projet de formation a pour but de donner les moyens à des chercheurs d'emploi (jeunes et publics
prioritaires notamment) de s'insérer ou de se réinsérer socialement et professionnellement par
l'acquisition d'une première ou d'une nouvelle qualification dans les métiers des services de
l'automobile.

L'objectif est de conduire 6 parcours de formation dont 2 feront l'objet d'un dépôt

de certification auprès de France Compétences au titre du RNCP et RS (les 4 premières le sont déjà).

Ces parcours permettront :

- de répondre à un besoin de formation à court, moyen et long terme sur des métiers en tension.

- de faciliter une insertion dans l'emploi rapide, tout en sécurisant le parcours professionnel individuel.

Chaque candidat bénéficiera d'un parcours adapté en fonction de son niveau d'entrée et de son projet.

152 stagiaires devraient bénéficier de ces formations sur la durée du projet (2 ans ).

La formation se situe sur la commune de Saint Médard en Jalles (33160).

Le coût total du projet est de 655 979,65 avec une intervention FSE+ à hauteur de 60 % soit 393 587,79 .



AXE 5 FEDER : Une Nouvelle-Aquitaine qui
accompagne ses territoires pour répondre à
leurs défis économiques, sociaux et
environnementaux.

ENCOURAGER LE DÉVELOPPEMENT SOCIAL, ÉCONOMIQUE
ET ENVIRONNEMENTAL INTÉGRÉ ET INCLUSIF AINSI QUE
LA CULTURE, LE PATRIMOINE NATUREL, LE TOURISME
DURABLE ET LA SÉCURITÉ.

DEVELOPPEMENT
DES TERRITOIRES

5.1 Dans les 
zones urbaines.

5.2 Dans les 
zones non 
urbaines.



Situation socioéco NA

La population résidant dans des communes rurales pèse 51%
en Nouvelle-Aquitaine contre 33% en France, la Nouvelle-
Aquitaine étant une des régions les plus rurales de France.

Cette situation amène à valider intervention sur
du territoire.

En complément sélectionnant les meilleurs projets
par thématique, le programme NA prévoit une approche
complémentaire désireuse de faire émerger les meilleurs
projets des 54 territoires de la région.

Source : Panorama socio-économique de la Région Nouvelle-
Aquitaine Edition 2024



Enveloppe pluri-fonds de 193 délégués aux 54 GAL
124 de FEDER-Axe5
64 de FEADER-LEADER
4 de FEAMPA

Avancement du programme
Au 21 juillet 2025, 152 dossiers du volet territorial ont été sélectionnés et présentés
pour information aux membres de pour un montant FEDER de 10,43 de
FEDER ;  soit 8% de la maquette FEDER axe 5.

Dynamique des GAL :

- 392 réunions de GAL depuis 2023 (120 instances de sélections de projets)
- 3 000 pré-demandes en cours depuis le début de la programmation,
- dont 1 700 dossiers ayant reçu un avis d'opportunité favorable par les GAL.

Stocks des dossiers FEDER : 420 dossiers en cours de dépôt et 440 dossiers déposés.
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Difficultés rencontrées
La dynamique de programmation inscrite dans un contexte fortement impacté par la clôture 14/22 du volet
territorial Leader ainsi que par la clôture 14/20 FEDER (axe 5 PO Aquitaine ; axes 5 et 6 du PO Limousin).
Les équipes mettent tout en pour accompagner les GAL et les porteurs de projet à compléter leurs demandes
de subvention et préciser les éléments attendus pour réglementaire.



Indicateurs de réalisation Valeur 
programmée

Valeur atteinte 
(réalisée)

Cible

Population couverte par des projets (RCO74) 2 058 536 460 026 3 576 628

Projets intégrés de développement territorial (RCO76) 55 3 336

Stratégies de DLAL (RCO80) 12 3 16

Indicateurs de résultat Valeur 
programmée

Valeur atteinte Cible

Emplois créés dans des entités soutenues en ETP annuel (RCR01) 45,25 2 140

Indicateurs

TERRITOIRES

Indicateurs de réalisation Valeur programmée Valeur atteinte 
(réalisée)

Cible

Population couverte par des projets (RCO74) 1893904 358490 2 518 537

Projets intégrés de développement territorial (RCO76) 99 15 798

Stratégies de DLAL (RCO80) 27 5 38

Indicateurs de résultat Valeur programmée Valeur atteinte Cible

Emplois créés dans des entités soutenues en ETP annuel (RCR01) 45,44 8,69 136

Osp 5.1 « »

Osp 5.2 « »



SAS Parentela « Parentela »  - Projet sélectionné par le GAL Isle En Périgord
(24)  - Numérique/Accueil service à la population.

Parentela est une plateforme web qui s'adresse aux parents et aux
professionnels de la périnatalité et parentalité

Il s'agit d'une solution gratuite et accessible à tous les parents qui
pour favoriser leur bien-être dans une visée sociétale

Parentela s'adresse aussi bien aux mères, qu'aux pères afin d'agir pour
l'égalité femme/hommes dans le domaine de la parentalité. De plus, cette
solution permet d'augmenter la visibilité des professionnels de la parentalité
sur le territoire et favorise l'économie locale. L'offre de soin du territoire est
mise en avant et la plateforme facilite la mise en lien entre les parents et les
professionnels

La plateforme permet également d'encourager la mise en réseau des
professionnels.

TERRITOIRES

Parentela - Accueil



1ers résultats : 
75 professionnels référencés, 272 comptes parents, 
148 rendez-vous pris 
Retours très positifs des parents : ils soulignent la 
qualité du contenu disponible, la fluidité et la simplicité 

 de la plateforme

-> Un modèle économique fondé sur un 
abonnement mensuel payant pour les 
professionnels de santé

-> Un modèle social fondé sur la gratuité 
de  la plateforme pour les parents afin 
de réduire les inégalités  aux 
services du bien-être parental

Dates clés du projet : 
2022 : expérimentation auprès de 30 professionnels 
autour de Périgueux pour répondre à un besoin local 
2024 : plateforme mise en ligne 

La plateforme permet aux parents : 
-  de se connecter avec des professionnels de la 

périnatalité et de la parentalité pour des consultations 
individuelles ou des ateliers collectifs

-  à du contenu rédigé par des professionnels 
qualifiés

- échanger entre eux sur un forum de discussion 
sécurisé et modéré par des professionnels



APPUI à la réussite du PRNA



ex-ante a été présentée en Comité de suivi le 4 octobre 2022.

Sur le FEDER, 1 des axes préconisés par a été retenu par :

Soutenir la compétitivité des PME, notamment en sortie de crise, et l'innovation par un apport en fonds propres et quasi-
fonds propres :

Intensification des interventions du fonds de co-investissements NACO sur ces cibles (jusqu'à 65 de FEDER)

Abondement du fonds de co-investissement Nouvelle-Aquitaine Co-Investissement (NACO) à destination des PME (OS 1.3)
Programmation en juillet 2023: 25 de FEDER
Au 30/06/2025: 22 entreprises soutenues pour un montant de + de 14,4 de FEDER (2 paiements)

fait actualisation.

Instruments financiers



Renforcement des
compétences

Au titre du plan de formation, du 1er sept.
21 au 30 juin 25, les agents de ont
bénéficié de formation avec plus
de 100 sessions de formations organisées.

Les formations Aides Rôle du
service instructeur Commande publique
sont les formations les plus suivies pour les
instructeurs.

En 2025, une nouvelle formation sur le
calcul de la taille des entreprises a réuni
près de 70 personnes sur 6 sessions.

Plusieurs formations ont été proposées
aux partenaires du programme comme les
Politiques européennes et programmes

européens gérés en NA ou encore MDNA.
En sus du programme régional, possibilité

de dans le programme national de
.

Offre de formation

Institutions
guide de procédures,
guide MDNA,
fiches techniques,
modèles types

Porteurs de projet
guide du porteur, 
guide MDNA,
notices, 
fiches actions, 
modèles types.

Guides et outils 
disponibles en ligne

Des animations régulières sont proposées
aux instructeurs  :
Clubs instructeurs (informations
générales)
Ateliers thématiques (aides
purement locale, OCS, Volet territorial)
Points flash (focus sur un point ciblé ex :
vérifications de gestion administratives
partielles)
Formation-action indicateurs
Rencontres avec les GAL sur volet
territorial : webinaires coopération et
région partenaires, journées animation
GAL.

Accompagner



Communication interfonds (plurifonds) avec 3 cibles

Bénéficiaires 
potentiels

Partenaires 
et relais

Grand public



Agence qui 
nous 

accompagne 

Mettre en lumière ce que fait 
en Nouvelle-Aquitaine

Raconter 
sur la vie des citoyens en région

contribue au dynamisme des 
territoires
Continuer de faire connaître le 

au plus 
grand nombre

4 objectifs :

193 retombées médias

vus

Résultats pour le Joli mois de 



Inauguration de Ferrocampus : veille au 
respect des règles et construction de 

communication

ERIP : vidéo en construction



127 300 
visites 

(+16,15% par 
rapport à 

2023) + 1,32 
minute de 

visite

Site internet
LinkedIn

104 580 vues 
de nos post 
pour 2138 

engagements 
= chiffres qui 
ont doublés



MERCI POUR VOTRE ATTENTION


